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Дорогие коллеги! 

 

 В повседневной работе библиотеки сталкиваются с 

множеством правовых вопросов — от использования произведений 

в мероприятиях до организации доступа к фондам и защиты 

персональных данных пользователей. Уверенное ориентирование в 

нормативной базе — не просто формальность, а необходимая 

опора для качественной и безопасной деятельности. 

 

Перед вами рекомендательный список статей по ключевым 

направлениям правового регулирования библиотечной 

деятельности. Материалы подобраны с учѐтом актуальных задач 

современной библиотеки и сгруппированы по основным 

тематическим блокам: 

 

Авторское право — вопросы использования произведений, 

оцифровки, организации публичных мероприятий и работы с 

электронными ресурсами. 

Кадровые вопросы — нормативные аспекты трудовых отношений, 

должностные обязанности, аттестация и профессиональные 

стандарты. 

Библиотечное дело — основы правового регулирования 

библиотечной работы, стандарты обслуживания, учѐт и 

организация деятельности. 

Фонды — правила комплектования, учѐта, хранения и списания 

документов, работа с редкими и ценными изданиями. 

Информационная безопасность — защита персональных данных, 

обеспечение безопасности информационных систем, правовые 

требования к цифровой среде библиотеки. 

 

Этот список призван стать практическим инструментом: с его 

помощью вы сможете быстро находить релевантные материалы, 

обосновывать управленческие решения и выстраивать работу в 

соответствии с действующим законодательством. 

 Консультацию ведет «Независимый библиотечный 

адвокат». — Текст: непосредственный // Библиотека.-2023.-

№ 6.- С. 4-5. 

 Редакция журнала «НБА» отвечает на вопросы коллег. 

Здесь представлены разъяснения по актуальным вопросам 

применения трудового законодательства в библиотечной 

практике. Специалисты разбирают типичные рабочие ситуации, 

дают комментарии с опорой на действующие нормативные акты 

и предлагают варианты решения спорных моментов.  
 

Фонды 
 

 Кузнецова Н. Проверка фонда: технология и организация/Н. 

Кузнецова. — Текст: непосредственный //Библиотека.-2021.-

№8.-С.16-19.  

 В статье раскрыты ключевые аспекты проверки 

библиотечного фонда — важнейшего элемента обеспечения его 

сохранности и актуальности. Автор последовательно описывает 

цели проверки, периодичности и сроках, видах мероприяти по 

инвентаризации.  

 Пирумова, Л. Н. К вопросу о работе с фондом редкой и 

ценной книги / Л. Н. Пирумова. — Текст: 

непосредственный // Информационный бюллетень 

Российской библиотечной ассоциации. – 2019. – № 87. – С. 80

-85.  

 Рассмотрены основные нормативные акты, определяющие 

правовой статус книжных памятников в России. Рассмотрен 

опыт Центральной научной сельскохозяйственной библиотеки по 

формированию, организации, хранению и предоставлению 

пользователю фонда редкой и ценной книги.  
 

 Эйдемиллер, И. В. Новые приключения Эраста Фандорина в 

библиотечных фондах: практика работы библиотек с 

произведениями иноагентов / И. В. Эйдемиллер, Т. В 

Петрусенко. — Текст: непосредственный // Университетская 

книга. – 2024. – Сентябрь. – С. 27-33. – (Формирование 

библиотечных фондов).  

 О применении в деятельности библиотек Федерального 

закона от 14 июля 2022 г. № 255-ФЗ «О контроле за 

деятельностью лиц, находящихся под иностранным влиянием»: 

история вопроса, толкование закона, практика библиотек.  
 



Авторское право  

 

 Басов С. А. Авторам — права, читателям — обязанности! : 

разговор библиотекаря с правоведом об авторском праве / С. 

Басов, С. Егоров. — Текст: непосредственный  // 

Библиотечное дело. — 2010. — № 12. — С. 12—17. 

 В статье представлен диалог библиотекаря и правоведа, 

посвящѐнный актуальным проблемам применения 

законодательства об авторском праве в библиотечной практике. 

Авторы рассматривают противоречия между конституционным 

правом граждан на доступ к информации и необходимостью 

соблюдения прав правообладателей.  

 Борисова Е. И. Библиотеки и правообладатели: возможен ли 

компромисс?/Е. Борисова. — Текст: непосредственный   // 

Библиосфера. — 2014. — № 4. — С. 41— 44.  

  Платная услуга — ксерокопирование: вопрос об авторских 

правах и смене издательской политики.  

 Волкова К. Ю. Авторское право и не только: библиотеки в 

общественной жизни — сателлитная конференция 

Всемирного конгресса ИФЛА-2014 / К. Ю. Волкова, Е. В. 

Линдеман, Я. Л. Шрайберг. — Текст: непосредственный    // 

Научные и технические библиотеки. — 2015. — № 4. — С. 

32—52.  

  Обзор конференции «Авторское право и не только: 

библиотеки в общественной жизни», состоявшейся в Страсбурге 

(Франция) 13—14 августа 2014 г. Обсуждались проблемы 

библиотек, возникшие в то время, когда повсеместное 

распространение цифрового контента вступает в противоречие с 

законодательством.  

 Позднякова В. Можно ли свободно использовать фото 

известных личностей? /В. Позднякова. — Текст: 

непосредственный    //Библиотека.-№2022.-№ 8.-С. 30-31. 
 Автор рассказывает, как грамотно использовать 

фотографии из Интернета, чтобы избежать негативных 

последствий. Автор поясняет, что свободное использование таких 

фото недопустимо: оно регулируется одновременно нормами об 

охране изображения гражданина (ст. 152.1 ГК РФ) и авторским 

правом (права на саму фотографию как объект интеллектуальной 

собственности).  

договоров до организации образовательного процесса и 

последующего трудоустройства выпускников.  

 Скудис М. Кадровые вопросы в условиях пандемии/М. 

Скудис. — Текст: непосредственный  // Библиотека.-2020.-

№8.-С. 12-13. 

 В статье раскрывается порядок документального 

оформления перевода сотрудников библиотеки на дистанционный 

режим работы в условиях пандемии. Подробно рассматриваются 

ключевые кадровые процедуры: заключение дополнительных 

соглашений к трудовым договорам, издание приказов, фиксация 

изменений режима труда и отдыха, а также организация 

электронного документооборота.  

 Тикунова, И. П. (Ирина П.) Использование норм времени в 

управлении муниципальной библиотекой / И. П. Тикунова. 

— Текст: непосредственный // Библиотеки нового 

поколения : издание о библиотеках, которые нужны людям. 

— 2020. — № 2. — С. 62–71.   

 В статье раскрываются теоретические и нормативные 

основы нормирования труда в библиотечной сфере. 

Рассматривается действующая система нормирования труда 

применительно к деятельности библиотеки, а также методика 

расчѐта объѐма производственного задания на базе 

утверждѐнных нормативов. Отдельное внимание уделено 

распределению годового бюджета рабочего времени библиотеки с 

целью эффективного выполнения плановых работ.  

  Тикунова И. Нормирование труда –2021: теоритические 

основы и практические аспекты/И. Тикунова. — Текст: 

непосредственный //Библиотека.-2020.-№12.-С. 12-18. 

 Автор статьи рассматривает ключевые аспекты 

нормирования труда в библиотечной деятельности. Раскрыты 

общие положения и правовые основы нормирования, включая 

регламентирующие документы — приказы и положение о 

нормировании труда (НОТ). Особое внимание уделено методике 

расчѐта объѐма производственного задания, а также 

практическому инструменту планирования — таблице бюджета 

рабочего времени.  

 



Библиотечное дело 
 

 Гусева Е. Юридический фундамент отрасли: изучаем 

систему нормативного обеспечения/ Е. Гусева. — Текст: 

непосредственный //Библиотека.– 2023.- № 4.– С. 6-10.  

 Обзор системы нормативно-законодательных актов, 

которыми должны руководствоваться специалисты библиотек. 

Автор дает характеристику общих законодательных документов, 

которые в числе прочего регламентируют деятельность 

библиотек, смежных актов, посвященных отдельным категориям 

граждан, документов, направленных на стратегическое 

планирование, а также «профессиональных» законов.  

 Кузнецова Т. Утвержден профессиональный стандарт6 

нормативная модель профессиональных компетенций 

библиотечно-информационного специалиста/ Т. Кузнецова. 

— Текст: непосредственный //Библиотека.-2023.-№2.-С.48-51.  

 В статье раскрывается суть документа: он задаѐт 

нормативную модель — то есть чѐтко прописывает, какими 

знаниями, умениями и навыками должен обладать современный 

библиотечно-информационный специалист, чтобы эффективно 

решать весь комплекс задач современной библиотеки.  

 Позднякова В. Беспрепятственный доступ к услугам и 

фондам / В. Позднякова. — Текст: непосредственный //

Библиотека.– 2019.- № 2.– С. 6-9.  

 Проведѐн анализ судебной практики по спорам, 

возникающим между библиотеками и читателями. Автор 

детально раскрывает права пользователей библиотечных услуг, а 

также приводит перечень ключевых нормативно-правовых актов, 

регулирующих данную сферу.  

 Позднякова В. Нужна лицензия? Получите!/ В. Позднякова. 

— Текст: непосредственный  //Библиотека.-2018.-№11.-С. 6-9. 
 В материале рассматривается порядок получения лицензии 

на осуществление образовательной деятельности для библиотек. 

Раскрываются ключевые требования законодательства, перечень 

необходимых документов, а также особенности оформления 

разрешительной документации с учѐтом специфики библиотечной 

работы. Отдельное внимание уделено критериям, которым 

должна соответствовать библиотека для ведения 

образовательной деятельности. 

 Позднякова В. Паспорт доступности по всем правилам/В. 

Позднякова. — Текст: непосредственный //Библиотека.-2023.

-№3.-С.19-24. 

 В статье подробно раскрывается процедура оформления 

паспорта доступности объекта — в частности, применительно к 

учреждениям библиотечной сферы. Представлен пошаговый 

алгоритм подготовки документа: от организации комиссионного 

обследования и фиксации барьеров для маломобильных групп 

населения до заполнения обязательных разделов паспорта. Особое 

внимание уделено ключевым аспектам, которые необходимо 

учитывать при оценке доступности здания и предоставляемых 

услуг (в том числе нормативные требования, категории 

посетителей с особыми потребностями, варианты форм 

обслуживания). В материале также приведѐн пример паспорта 

доступности с типовыми формулировками и структурой — он 

может служить ориентиром при разработке документа в 

конкретной библиотеке.  

 

Информационная безопасность 

 

 Бородин К. В. Проблемы правового регулирования оборота 

неправомерной информации в Интернете. — Текст: 

непосредственный  // Информационное право. — 2014. — № 

1. — С. 18—20.  

 Выделены основные виды неправомерной информации и 

способы борьбы с противоправными интернет-сайтами. Также 

рассмотрены проблемы, возникшие с принятием антипиратского 

Федерального закона РФ № 187-ФЗ, и предложены основные 

направления их решения.  

 

Кадровый вопрос  

 

 Брежнева В. Нужен грамотный специалист? Целевой 

договор вам в помощь!/В. Брежнева. — Текст: 

непосредственный//Библиотека.-2021.-№6.-С.31-33. 
 В статье рассматривается целевое обучение как 

эффективный инструмент кадровой политики библиотеки. 

Детально раскрывается порядок реализации данной схемы 

подготовки специалистов — от отбора кандидатов и заключения  


